Grille d’évaluation pour I'épreuve orale du stage e  n entreprise

NOM PRENOM : CLASSE :
, N 7 H H A A i
compet Items Criteres de réeussite Points EA: En cours dacquisition
NA : Non acquis
1 Rédiger un texte bref, cohérent et ponctué, en réponse a une A partir de la feuille verte
question ou a partir de consignes données
Formuler clairement un propos simple
Développer de fagon suivie un propos en public sur un Oral
sujet déterminé
Adapter sa prise de parole a la situation de communication
4 Saisir et mettre en page un texte A partir de la feuille verte (texte fait a I'aide de I'outil informatique) ()
(point bonus)
Organiser la composition du document, prévoir sa présentation en | Je sais regrouper dans un méme document plusieurs éléments
fonction de sa destination (texte, image, tableau, son, graphique, vidéo...).
6 Respecter les regles de la vie collective A partir de la fiche d’évaluation du tuteur de I'entreprise (feuille bleue)
Présentation de I'entreprise (nom, secteur d'activité, organigramme, 2
7 Se familiariser avec I'environnement économique, les entreprises, | activités réalisées par l'entreprise)
les métiers de secteurs et de niveaux de qualification variés - - " i - o o
Décrire un métier : conditions de travail, liste d’activités... 2

Connaitre les parcours de formation correspondant a ces métiers et
les possibilités de s'y intégrer

Sur le métier observé :

I'éléve connait les éléments principaux pris en compte pour
I'orientation et I'affectation (attractivité des filieres, parcours scolaire 12
pour obtenir le dipléme requis, attendus en termes de niveau selon
les disciplines, ...).

Savoir s’autoévaluer et étre capable de décrire ses intéréts, ses
compétences et ses acquis

Identifier ses points forts et ses points faibles dans des situations
variées

A partir de la fiche d’auto évaluation de I'éléve

Manifester curiosité, créativité, motivation, a travers des activités
conduites ou reconnues par I'établissement

A partir de la fiche d’évaluation du tuteur de I'entreprise (feuille bleue)
et de I'échange oral avec le jury

12

Déroulement du stage

Synthése orale du journal de bord : structure, cohérence, clarté /5

Qualités générales de la prestation

- présentation et attitude
- aisance et élocution 13
- richesse du lexique, correction de la langue

Qualité de I'entretien

- pertinence des réponses, esprit de synthése
- étre actif et convaincant dans le dialogue 14

NOTE /120




